
附件4-1

商业银行绩效评价申报及计分表—基础数据调整表

企业名称：

指标账面值 调整事项 调整事项说明
指标调整后

数值
指标确认值 备注

绿色信贷占比（%）

战略性新兴产业贷款占比（%）

普惠型小微企业贷款增速（%）

各项贷款增速（%）

普惠型小微企业贷款不良率（%）

经济增加值（万元）

人工成本利润率（%）

人均净利润（万元）

人均上缴利税（万元）

不良贷款率（%）

不良贷款增速（还原核销耗用拨备）（%）

拨备覆盖水平（%）

流动性比例（%）

资本充足率（%）

（国有）资本保值增值率（%）

净资产收益率（%）

分红上缴比例（%）

填报单位：_______________________（盖章） 主要负责人：__________________（签章） 总会计师或主管财务会计工作负责人：_________（签章）

审查人意见：

             _____________（签字）

复核人意见：

            _________（签字）

确认单位意见：

                                    ___________（盖章）

注：1.调整事项说明有关证明材料附后。
    2.表中内容如篇幅较大，可附页说明。

调 整 事 项调整指标



附件4-2

商业银行绩效评价申报及计分表—加减分事项表

企业名称：

加减分说明 加减分数 备注

加分事项：

    商业银行贯彻落实党中央、国务院关于服务
实体经济，防控金融风险，深化金融改革相关政
策和部署积极有力、精准到位、措施得当

减分事项：

    （一）发生风险事件降级

    （二）违规受罚扣分

    （三）出现信息质量问题扣分或降级

    （四）无序设立子公司扣分

    （五）落实国家政策不力扣分

审查人意见：

                     （签字）

复核人意见：

                           （签字）

确认单位意见：

                                                  （盖章）

注：1.加减分事项有关证明材料附后。

    2.表中内容如篇幅较大，可附页说明。

加 减 分 指 标加减分事项



附件4-3

商业银行绩效评价申报及计分表—结果计分表
企业名称：

考核方面 具体指标
权重
（%）

对标方式

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十

实际值
本档标
准值

上档标
准值

功效
系数

上档标准
系数

上档
基础分

本档标准
系数

本档
基础分

调整分
单项指标

得分

服务国家
发展目标
和实体经

济
（25%）

服务生态文明战
略情况

4.8 行业对标

1.2 历史对标

服务战略性新兴
产业情况

4.8 行业对标

1.2 历史对标

普惠型小微企业
贷款“两增”完

成
情况

3.5

各项贷款
增速

普惠贷款
增速

3.5

期初户数
（万户）
期末户数
（万户）

普惠型小微企业
贷款“两控”完

成
情况

3

各项贷款
不良率
普惠贷款
不良率

3
综合成本
达到年度
监管要求
得3分

发展质量
（25%）

经济增加值
5.6 行业对标

1.4 历史对标

人工成本利润率
4.8 行业对标

1.2 历史对标

人均净利润
4.8 行业对标

1.2 历史对标

人均上缴利税
4.8 行业对标

1.2 历史对标



考核方面 具体指标
权重
（%）

对标方式

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十

实际值
本档标
准值

上档标
准值

功效
系数

上档标准
系数

上档
基础分

本档标准
系数

本档
基础分

调整分
单项指标

得分

风险防控
（25%）

不良贷款率 5 行业对标

不良贷款增速
（还原核销耗用

拨备）
5 行业对标

拨备覆盖水平 5
100%-200%

得5分

流动性比例 5
监管对标
不低于25%

资本充足率 5
达到监管
要求及以
上得5分

经营效益
（25%）

（国有）资本保
值增值率

10 行业对标

净资产收益率
6.4 行业对标

1.6 历史对标

分红上缴比例 7

超30%得7
分

低于30%按
实际分红
率占30%比
例计算

绩效评价指标总得分
评价加分 小计
评价扣分 小计

本期绩效评价分数

审查人意见：

                _____________（签字）

复核人意见：

                  _____________（签字）

确认单位意见：

                                                          
                    ___________（盖章）


